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L I V E - W E B I N A R  

VOM KOLLEGEN ZUM CHEF 

Eine der größten Hausforderungen ist es, der neue Chef der bisherigen Kollegen zu sein. Plötzlich steht man 
auf der anderen Seite. 

In unserem AuscultA Webinar erhalten Sie präzise und bewährte Antworten, Methoden und Werkzeuge zu: 

• Wie verhalte ich mich richtig? • Wie gelingt gegenseitige Wertschätzung zwischen unterschiedlichen 
Generationen und Bedürfnissen? • Was ist der Kern meiner neuen Aufgabe • Was passiert mit meinem 
bisherigen Job? • WAS und WIE delegiere ich stärkenorientiert? • Wie gelingt der Übergang von 
traditionellen zu neuen Arbeitsformen? • Welche Auswirkungen hat dieser Schritt auf mein Privatleben? 

Ziele & Nutzen 

Die NEUEN CHEFS erhalten das RÜSTZEUG für den ERFOLG 

• Notwendige Klarstellungen für den Umgang miteinander • Neue, qualitativ andere Tätigkeitsfelder er-
fassen und bewältigen • Bisherige Abläufe – persönliche Arbeitsabläufe und organisatorische Zusammen-
hänge – verstehen und anpassen • Vertrauen schaffen für ein konstruktives Miteinander • Klare Pflichten 
und Rechte • Unternehmensweite Kommunikation sicherstellen 

AuscultA Inhalte 

ENTWICKLUNG zur FÜHRUNGSPERSÖNLICHKEIT 

• Vertrauen und Wertschätzung • Konstruktives Denken und Handeln • Konzentration auf das Wesentliche 
• Klare Aufgabengestaltung, Einsatzsteuerung und richtiges Delegieren • Professionelle Kommunikation 
und Umgang mit Konflikten • Wichtige Tipps für den 1. Tag 

Zielgruppen 

Das Seminar richtet sich an Personen, die vor dem nächsten Karriereschritt stehen oder diesen vorhaben. 
Ebenso auch jene Personen, die kürzlich aufgestiegen sind und sich in einer neuen Führungsebene befin-
den. Der Fokus liegt auf Personen die intern aufsteigen, doch ist das Training auch für extern hinzuge-
kommene Führungskräfte bestens geeignet. 

AuscultA Methode 

• Vorbereitung durch Anhören der oben angeführten Inhalte in Kurzform auf MP3 • Input und intensive 
Themenbearbeitung mit Praxisleitfaden • Erarbeiten, reflektieren, durchdenken und beantworten gezielter 
Fragen zum Thema im persönlichen Arbeitsheft 
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